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Стратегия – это документ планирования, в котором отражены долгосрочные приоритеты, 
определены цели и поставлены первоочередные задачи, которые направлены в первую очередь 

на обеспечение устойчивого и сбалансированного социально-экономического развития 
территории.
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Использовали:
- информацию структурных подразделений;
- Генеральный план города;
- муниципальные программы, действующими на сегодняшний день;
- материалы предприятий города.

В 2015 году создана рабочая 
группа, утвержден план-график.



Структура стратегии социально-экономического развития 
муниципального образования «город Свирск»

1. ОЦЕНКА ДОСТИГНУТЫХ ЦЕЛЕЙ СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ муниципального образования 
«город Свирск»  (анализ социально-экономического положения, основные проблемы и достижения)
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1. ОЦЕНКА ДОСТИГНУТЫХ ЦЕЛЕЙ СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ муниципального образования 
«город Свирск»  (анализ социально-экономического положения, основные проблемы и достижения)



Структура стратегии социально-экономического развития 
муниципального образования «город Свирск»

2. ОСНОВНЫЕ ФАКТОРЫ, ВЛИЯЮЩИЕ НА РАЗВИТИЕ муниципального образования «город Свирск»

3. ОЦЕНКА ОСНОВНЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ муниципального образования 
«город Свирск» за 2006-2016 годы (семь основных показателей)

Демография

Индекс физического 
объема

Инвестиционная 
деятельность

Прибыль /убытки

Поступления в 
местный бюджет

Выручка от реализации товаров 
(работ, услуг)

Объем отгруженных товаров 
(выполненных работ и услуг)



Структура стратегии социально-экономического развития 
муниципального образования «город Свирск»

4. ПРИОРИТЕТЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ, ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ 
муниципального образования «город Свирск»:

1) Закрепление населения на территории города; 
2) Стабильные доходы, возможности для бизнеса; 
3) Достойные, комфортные и безопасные условия жизни населения; 
4) Социальное обеспечение и эффективное управление

5. ОРГАНИЗАЦИЯ РЕАЛИЗАЦИИ СТРАТЕГИИ (механизм, этапы реализации, инструменты, целевые показатели) 

6. ПРИЛОЖЕНИЯ:
- SWOT-анализ факторов МО «город Свирск»;
- Целевые показатели социально – экономического развития МО «город Свирск»;
- Реестр муниципальных программ МО «город Свирск».



Труд и занятость

Закрепление населения на территории города 

Демография Здравоохранение

- стабильность на рынке труда;
- снижение напряженности на рынке труда и поддержка 

занятости населения;
- повышение эффективности работы по обеспечению 

прав граждан за вознаграждение за труд;
- улучшение условий и охраны труда;

- снижение уровня производственного травматизма и 
профессиональной заболеваемости работников 

организаций.

- повышение доступности и качества предоставления 
первичной медико-санитарной помощи;

- развитие специализированной, в том числе 
высокотехнологичной медицинской помощи;

- внедрение современных, высокоэффективных 
медицинских технологий в практику.

особое внимание необходимо уделять 
здоровью граждан, улучшать его качества 

жизни, создавать рабочие места с 
достойной заработной платой, улучшать 

среду проживания, предоставлять 
качественные услуги, как социальные, так 

и бытовые.



Отраслевые направления 
экономики

СТАБИЛЬНЫЕ ДОХОДЫ, ВОЗМОЖНОСТИ ДЛЯ БИЗНЕСА

Благоприятный 
инвестиционный климат

Наука и инновации

- разработка туристических маршрутов различной тематики:
рыболовный в зимнее и летнее время, пеший по льду реки Ангары от 
лыжной базы до урочище Федяево, исторические и событийные маршруты, 
а также развитие промышленного туризма.

- внедрение успешных практик муниципальных образований, 
направленных на развитие и поддержку предпринимательства,  
поспособствует улучшению инвестиционного климата города.

- привлечение научных кадров высшей квалификации;
- привлечение молодежи к занятиям научной и научно-технической 

деятельностью.

Развитие туристского 
направления

Поддержка малого и 
среднего 

предпринимательства

Сфера обрабатывающих 
производств

Тепловое хозяйствоЭлектроэнергетика
Минерально-сырьевая 

сфера

Металлургическое и машиностроительное 
производство

Производство аккумуляторных батарей 

Лесоперерабатывающие производства

- ключевой задачей на долгосрочный период является развитие сферы малого и 
среднего предпринимательства, как одного из факторов улучшения отраслевой 
структуры экономики, социального развития и обеспечения стабильно высокого 
уровня занятости



г. УСТЬ-КУТ

Вакунайское

Верхнечонское

г. ТАЙШЕТ

г. ТУЛУНЗАШИХИНСКОЕ

Непское

г. САЯНСК

г. ИРКУТСК

г. БРАТСК

г. УСТЬ-ИЛИМСК

г. АНГАРСК

г. Свирск

уголь каменный

Перспективы развития

Байкало-Амурская 
магистраль

Транссибирская  магистраль

переработки сельскохозяйственной продукции

комплекс по глубокой переработке отходов лесопиления

производства готовых металлических изделий 
и сектора машиностроения;

туристический комплекс 

Развитие АКП



ЖКХ

ДОСТОЙНЫЕ, КОМФОРТНЫЕ И БЕЗОПАСНЫЕ УСЛОВИЯ ЖИЗНИ НАСЕЛЕНИЯ

Обеспеченность жильем

Экология

Транспортная система муниципального образования «город Свирск» представлена такими
видами транспорта, как - железнодорожный, автомобильный, внутренний водный транспорт.

Улучшение состояния:
- атмосферного воздуха населенных мест;- водных объектов и питьевого водоснабжения; -почвы населённых мест;
Реализация отходов производства и потребления.  

Дорожная 
инфраструктура

Профилактика 
правонарушений

Противодействие 
чрезвычайным ситуациям

Транспорт и связь

Имеются привлекательные для застройщиков земельные участки, обеспеченные инженерной 
инфраструктурой с резервом мощности тепловой энергии, холодного и горячего водоснабжения.

Полностью изношенные трубопроводы предлагаются к замене новыми. Предусматривается строительство
централизованной канализации с подключением к городским сетям для частного сектора.

Протяженность автомобильных дорог местного значения в границах муниципального образования
«город Свирск» составляет 66,6 км - общая площадь 444867 кв. м, в т. ч. с асфальтобетонным
покрытием 28,7 км.

Необходимо проводить мониторинг наиболее уязвимых звеньев аварийных ситуаций
для недопущения ЧС.

Приоритетные направления:
построения и развитие системы «Безопасный город»;
профилактика преступности среди несовершеннолетних, обеспечение 
безопасности дорожного движения.



Молодежная политика

СОЦИАЛЬНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ И ЭФФЕКТИВНОЕ УПРАВЛЕНИЕ

Образование

Общее образование

Дошкольное образование

Дополнительное образование 
детей

Профессиональное 
образование

Культура

Физическая культура и 
спорт

Социальная поддержка

Гражданское единство

поддержка культурно-досуговых учреждений, создание условий развития коллективов
народного творчества, популяризация декоративно-прикладного творчества;
- развитие музейного дела

-создать условия для самореализации талантливой молодежи;
-вовлекать молодежь в социально-полезную деятельность, повышать качество
профилактической работы для снижения количества лиц, впервые попробовавших наркотики.
-повышать уровень патриотизма, уровень толерантности в молодежной среде и снизить
уровень нетерпимости к людям других национальностей.

создание условий, обеспечивающих возможность гражданам систематически заниматься
физической культурой и спортом, и повышение эффективности подготовки спортсменов.

формирование доступной среды жизнедеятельности для инвалидов и других 
маломобильных групп населения

на территории муниципального образования «город Свирск» проживают представители 31 
национальности



СОЦИАЛЬНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ И ЭФФЕКТИВНОЕ УПРАВЛЕНИЕ

Бюджетная политика

Управление муниципальной 
собственностью

Налоговая политика

Муниципальное управление Устойчивость финансовой 
системы

- снижение административных
барьеров, повышение качества и
доступности предоставления
государственных и муниципальных услуг
на территории города;

- повышение доходного потенциала
муниципальных образований,
совершенствование межбюджетных
отношений, внедрение инициативного
бюджетирования;



Этапы реализации Стратегии

I – этап
2018-2022

III-этап
2026-2030

II – этап
2023-2025

сохранение темпов экономического роста последних лет и
закрепление макроэкономической стабильности к 2022
году.

формирование условий для новой модели экономического роста



Организация реализации Стратегии

Механизмы

План мероприятий 
Стратегии

Муниципальные 
программы

Участие в государственных 
программах Иркутской 

области

Участие в государственных 
программах Российской 

Федерации, ФЦП и ФАИП 



Социальные

Экономические

Инфраструктурное 
развитие

Муниципальное 
управление

Индекс промышленного производства, %

Выручка от реализации товаров и услуг 
(в действующих ценах (млн. руб.)

Число субъектов малого и среднего 
предпринимательства в расчете  на 
10 тыс. человек населения

Доля налоговых и неналоговых 
доходов бюджета (за исключением 
поступлений налоговых доходов по 
дополнительным нормативам 
отчислений) в общем объеме доходов 
бюджета МО), %

Уровень регистрируемой безработицы,%

2016 год

Численность населения, тыс. чел. 15, 15013, 110

7 148,35 418,6

Доля населения с денежными доходами 
ниже прожиточного минимума, % 17,121,6

Количество благоустраиваемых 
дворовых территорий (ед.)

151

Доля протяженности автомобильных 
дорог общего пользования, не 
отвечающих нормативным 
требованиям к транспортно-
эксплуатационным показателям , %

23,235

320296

31,819

Среднемесячная начисленная 
заработная плата, руб.

34 115,924 424,7

110,5118,1

2,02,27

Основные показатели социально-экономического развития, 
которые должны быть достигнуты в ходе реализации Стратегии

2030 год 2016 год 2030 год

132 % 
к 2016 году



Целевые индикаторы стратегии социально-экономического развития 
муниципального образования «город Свирск»

Приложение № 2

Показатели 2015 2016
Оценка
2017

2018 2019 2020 2021 2022 2025 2030

Среднегодовая численность постоянного населения (чел.) 13161 13119 13058 13058 13125 14057 14967 14985 15050 15125

Удовлетворенность населения, услугами здравоохранения (оказание 
медицинской помощи) (%)

80 85 87 88 89 90 90 91 93 95

Обеспеченность врачами на 10 000 человек населения (ед.) 14,4 14,5 16,8 18,5 19,1 19,3 19,3 19,3 19,3 19,3

Выручка от реализации продукции, работ, услуг (в действующих ценах) 
(млн. руб.)

4249,9 5418,6 5112,3 5321,9 5513,5 5689,9 5849,3 6007,2 6469,1 7148,3

Доля выручки малых предприятий в общей выручке по МО, % 23,0 18,6 19,0 19,8 20,5 21,2 21,8 22,4 24,1 26,6

Индекс промышленного производства, % 104,4 118,1 84,5 104,1 103,6 103,2 102,8 102,7 107,5 110,5

Численность экономически активного населения (тыс. чел.) 3,337 3,324 3,342 3,352 3,360 3,380 3,454 3,547 3,820 4,221

Среднемесячная начисленная заработная плата (руб.) 22188,0 24424,7 24655,2 25399,3 26313,7 27155,7 27916,1 28669,8 30874,2 34115,9

Доля населения с доходами ниже прожиточного минимума (%) 24,4 21,6 23,4 23,3 22,5 21,8 21,2 20,6 19,0 17,1

Уровень регистрируемой безработицы (%) 2,84 2,57 2,79 2,68 2,59 2,51 2,44 2,38 2,22 2,0



Целевые индикаторы стратегии социально-экономического развития 
муниципального образования «город Свирск»

Приложение № 2

Показатели 2015 2016
Оценка
2017

2018 2019 2020 2021 2022 2025 2030

Общая площадь жилых помещений, введенных в действие за год в 
расчете на одного жителя (кв. м.)

0,263 0,037 0,037 0,114 0,250 0,237 0,244 0,251 0,270 0,298

Доля протяженности автомобильных дорог общего пользования, не 
отвечающих нормативным требованиям к транспортно-
эксплуатационным показателям (%)

37 35 33 31,7 30,5 29,5 28,7 28,0 26,0 23,2

Благоустроенные дворовые и пространственные территории (ед.) 1 3 4 6 9 12 15 20 25

Сброс очищенных сточных вод в воды Братского водохранилища (%) 30 75 100 100 100 100 100 100

Доля детей в возрасте 1 - 6 лет, стоящих на учете для определения в 
МДОУ, в общей численности детей в возрасте 1 - 6 лет (%)

15,2 14,1 14,0 13,4 13,0 12,5 12,2 11,9 11,0 9,9

Доля выпускников МОУ, успешно сдавших УГЭ, в общей численности 
выпускников. (%)

100 98,4 97,0 98,4 100 100 100 100 100 100

Доля обучающихся в МОУ, занимающихся во вторую (третью) смену, в 
общей численности обучающихся в МОУ (%)

14,2 30,2 30,2 14,3 13,8 13,3 12,9 12,6 11,7 0

Доля детей в возрасте 5 - 18 лет, получающих услуги по 
дополнительному образованию в организациях различной 
организационно-правовой формы и формы собственности, в общей 
численности детей данной возрастной группы (%)

80,4 85,0 86,0 89,5 90,7 92,7 93,4 94,5 97,0 100



Целевые индикаторы стратегии социально-экономического развития 
муниципального образования «город Свирск»

Приложение № 2

Показатели 2015 2016
Оценка
2017

2018 2019 2020 2021 2022 2025 2030

Объем библиотечного фонда МУ «Городская библиотека» (тыс. ед.) 66,7 67,1 68,2 68,7 69,2 69,7 70,2 70,7 72,2 74,7

Участники культурно-досуговых мероприятий (тыс. чел.) 63,1 63,2 64,0 65,0 65,5 66,0 66,5 67,0 68,5 70,0

Доля населения, занимающегося физической культурой и спортом (%) 19,1 21,2 25,0 25,5 26,0 26,2 26,3 26,5 27,0 28,0

Доля обучающихся, занимающихся физической культурой и спортом, в общей 
численности обучающихся (%)

40,5 36,9 37,2 37,5 38,0 38,5 39,0 39,5 41,0 43,0

Число заявок, поданных на соискание грантов (ед.). - 16 10 12 15 15 16 16 18 20

Удельный вес проектов, получивших гранты, в общем объеме поданных заявок (%). - 25,0 70,0 75,0 80,0 80,0 85,0 90,0 95,0 100,0

Участники туристических маршрутов, фестивалей и празднований, проводимых в 
городе (тыс. чел.)

3,0 6,5 7,5 8,0 8,0 8,5 8,7 8,8 9,2 10,0

Доля налоговых и неналоговых доходов МБ (за исключением поступлений 
налоговых доходов по дополнительным нормативам отчислений) в общем объеме 
доходов бюджета МО (%)

28,0 19,0 16,3 16,3 25,2 25,3 26,0 26,7 28,8 31,8

Доля площади земельных участков, являющихся объектами налогообложения 
земельным налогом, в общей площади территории городского округа (%)

31 32,3 33,0 34,4 35,6 36,7 37,8 38,8 41,8 46,2



СПАСИБО ЗА ВНИМАНИЕ!


