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РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

ИРКУТСКАЯ ОБЛАСТЬ

	КОНТРОЛЬНО-СЧЕТНАЯ ПАЛАТА

муниципального образования «город Свирск»


Директору

муниципального образовательного учреждения 
дополнительного образования детей
 «Детская музыкальная школа г. Свирска»

 А.А. Рыбачук
ПРЕДСТАВЛЕНИЕ № 4-п/2014
     «08» июля  2014 г.                                                                           г. Свирск

         Контрольно-счетной палатой муниципального образования «город Свирск» проведено контрольное мероприятие «Проверка законного и результативного (эффективного и экономного)  использования бюджетных  средств, выделенных на обеспечение деятельности муниципального образовательного учреждения дополнительного образования детей «Детская музыкальная школа г. Свирска» в 2013 году, а также использование, переданного в оперативное управление,  муниципального имущества». 

       По результатам контрольного мероприятия составлен акт проверки от 30.06.2014 г. № 8-а/2014 в котором отражены, установленные по результатам проверки, нарушения.
       На основании ст.18 Положения о КСП города Свирска предлагаю:

1. При формировании муниципального задания использовать

Методические рекомендации по определению нормативных затрат на оказание муниципальными учреждениями муниципальных услуг и нормативных затрат на содержание имущества муниципальных учреждений, утвержденные постановлением администрации от 17.06.2013 г. № 412, а также Порядок формирования и финансового обеспечения выполнения муниципального задания учредителя для муниципального (бюджетного и автономного) учреждения (Приложение 2), утвержденный постановлением администрации от 24.06.2011г. № 357.  

2. Соблюдать требования Порядка составления Плана финансово-хозяйственной деятельности муниципального учреждения, утвержденного постановлением администрации от 12.12.2011 № 804.

3. Соблюдать требования Порядка составления и утверждения отчета о результатах деятельности муниципальных учреждений и об использовании закрепленного за ними муниципального имущества, утвержденного постановлением администрации от 12.12.2011 г. № 807 (в т. ч. отчет должен представляться Учредителю не позднее 15 февраля года, следующего за отчетным).
4. Положение по оплате труда привести в соответствие с действующими нормативно-правовыми актами администрации муниципального образования «город Свирск», в т. ч. в части определения должностных окладов работников и педагогов.
5. Привести в соответствие со штатным расписанием наименование должностей в трудовых договорах гр. Елистратова А.А., гр. Речицкого Г.М., гр. Сойникова Г.И, гр. Елистратовой К.М. 

6. Внести записи в личные карточки гр. Пацовской Л.П., гр. Барковской Н.И, гр. Санникова В.В. о присвоении им квалификационных категорий. 

7. Во исполнение п.2.4 Примерного Положения от 26.08.2011 г. № 533 направлять средства на выплаты стимулирующего характера в установленном объеме (не менее 30%  средств, направляемых на оплату труда).

8. Устранить нарушения пункта 4.3 раздела 4 Положения об оплате труда, отменить дополнительные виды стимулирующих надбавок педагогам установленные за образование и педагогический стаж работы. Усилить контроль за установлением стимулирующих выплат работникам Учреждения.
9.  Книгу учета движения трудовых книжек привести в соответствие с формой, утвержденной постановлением Минтруда РФ от 10 октября 2003 г. № 69 «Об утверждении Инструкции по заполнению трудовых книжек».
10. Произвести передачу методической литературы, находящейся на ответственном хранении  у  директора Учреждения начальнику хозяйственного отдела.
11. Рассмотреть вопрос о включении ставок педагогов в штатное  расписание Учреждения.
     О принятом  по настоящему представлению решении и о мерах по его реализации необходимо письменно уведомить КСП города Свирска до 08.08.2014 года.
Председатель                                                                            Е.В. Александрова
