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РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

ИРКУТСКАЯ ОБЛАСТЬ

	КОНТРОЛЬНО-СЧЕТНАЯ ПАЛАТА

муниципального образования «город Свирск»


Директору МУ «Городская библиотека»

Т.В. Матвеевой
ПРЕДСТАВЛЕНИЕ № 17-П/2015
     «02» ноября  2015 г.                                                                           г. Свирск
  Контрольно-счетной палатой муниципального образования «город Свирск» проведено контрольное мероприятие «Проверка выплаты заработной платы с начислениями на нее работников муниципального учреждения «Городская библиотека» муниципального образования «город Свирск» за 2014 год и истекший период 2015 года».

  По результатам контрольного мероприятия составлен акт от 19.10.2015 г. № 17-а/2015, в котором отражены, установленные по результатам проверки нарушения.
       На основании ст.18 Положения о КСП города Свирска предлагаю:

1. Производить расчет стимулирующих выплат работникам Учреждения, в соответствии с нормами Положения об оплате труда (п.45), а именно в процентах к минимальному окладу.
2. При расходовании бюджетных средств соблюдать принцип результативности и эффективности использования бюджетных средств, установленный статьей 34 Бюджетного кодекса РФ.
3. Проанализировать результаты контрольного мероприятия, принять меры по устранению отмеченных в ходе контрольного мероприятия нарушений и недостатков, а также исключению подобных фактов в дальнейшем.
   Отчет о принятых мерах по результатам рассмотрения настоящего представления (с приложением копий подтверждающих документов) прошу представить в Контрольно-счетную палату города Свирска в срок до 02.12.2015 года. 

Председатель                                                                            Е.В. Александрова
