РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

Иркутская область

Муниципальное образование «город Свирск»

А Д М И Н И С Т Р А Ц И Я
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
«31» декабря  20 14      года                       
                                              №  814 
О внесении изменений в постановление администрации от 03.09.2010 г. № 55 «Об утверждении Положения о проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы и муниципальными служащими администрации муниципального образования «город Свирск», и соблюдения муниципальными служащими требований к служебному поведению»
В соответствии с Федеральным законам от 25   декабря   2008 г.   № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», руководствуясь Указом Президента Российской Федерации  от 21 сентября 2009 г. № 1065 «О проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей федеральной государственной службы, и федеральными государственными служащими, и соблюдения федеральными государственными служащими требований к служебному поведению»,  руководствуясь частью 3 статьи 29 Устава муниципального образования «город Свирск», администрация

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести в Положение о проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы и муниципальными служащими администрации муниципального образования «город Свирск, и соблюдения муниципальными служащими требований к служебному поведению, утвержденное постановление администрации от 03.09.2010 №55, изменения:
а)  пункт 2 раздела I изложить в редакции: 
«2. Настоящим Положением определяется порядок осуществления проверки:
2.1. достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых в соответствии с Положением о представлении гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы и муниципальными служащими муниципального образования "город Свирск" сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательства имущественного характера:

гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы в муниципальном образовании «город Свирск» (далее - граждане), на отчетную дату; 

муниципальными служащими за отчетный период и за два года, предшествующих отчетному периоду;
2.2. достоверности и полноты сведений, представленных гражданами при поступлении на муниципальную службу в муниципальном образовании «город Свирск»;

2.3. соблюдения муниципальными служащими в течение трех лет, предшествующих поступлению информации, являющейся основанием для осуществления проверки, предусмотренной настоящим подпунктом, ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, исполнения ими обязанностей, установленных Федеральным законом от 25 декабря 2008 г. N 273-ФЗ «О противодействии коррупции», другими федеральными законами и муниципальными правовыми актами муниципального образования «город Свирск» (далее - требования к служебному поведению).»;
б) первый абзац пункта 1 раздела II дополнить: «… Проверка организуется специалистом по кадровой работе…»;
в) пункт 2 раздела II изложить в редакции: 

«2. Основанием для осуществления проверки, предусмотренной пунктом 2 раздела 1 настоящего Положения, является достаточная информация, представленная в письменной виде в установленном порядке:

2.1. правоохранительными органами, иными государственными органами, органами местного самоуправления и их должностными лицами;
2.2. специалистом по кадровой работе;

2.3. постоянно действующими руководящими органами политических партий и зарегистрированных в соответствии с законом иных общероссийских общественных объединений, не являющихся политическими партиями;

2.4. Общественной палатой муниципального образования «город Свирск»;

2.5. средствами массовой информации.»;
г) пункт 3 раздела II считать утратившим силу.

д) в пункте 6 раздела II слова: «…уполномоченные муниципальные служащие вправе:…» заменить словами: «…специалист по кадровой работе вправе:…»;
е) дополнить пункт 6 раздела II подпунктом 6.6.;
 «6.6. осуществлять анализ сведений, представленных гражданином или муниципальным служащим в соответствии с законодательством о противодействии коррупции.»;
ж)  в пункте 9 раздела II слова: «9. Органы и организации, расположенные на территории муниципального образования «город Свирск»…» заменить словами: «9. Государственные органы и организации…»;
з) пункт 16 раздела II изложить в редакции:
«16. По результатам проверки доклад специалиста по кадровой работе должен содержать следующие предложения:

16.1. о назначении гражданина на должность муниципальной службы;

16.2. об отказе гражданину в назначении на должность муниципальной службы;

16.3. об отсутствии оснований для применения к муниципальному служащему мер юридической ответственности;

16.4. о применении к муниципальному служащему мер юридической ответственности;

16.5. о предоставлении материалов в  комиссию.»;
и) пункт 19 раздела II изложить в редакции: 

«19. Мэр муниципального образования «город Свирск», рассмотрев доклад, принимает одно из следующих решений:
19.1. назначить гражданина на должность муниципальной службы; 

19.2. отказать гражданину в назначении на должность муниципальной службы;

19.2. применить к муниципальному служащему меры юридической ответственности;
19.3. представить материалы проверки в комиссию.».
2. Специалисту по муниципальной службе и кадровой политике (Большедворова Е.Л.) ознакомить, замещающих должности муниципальной службы, с настоящим постановлением.

3. Настоящее постановление вступает в силу 1 января 2015 года.

4. Контроль исполнения постановления возложить на руководителя аппарата администрации (Макогон Г.А.)

Мэр города Свирска                                                                             В.С. Орноев

РАССЫЛКА

1 экз.  – организационный отдел

1 экз.  – главный специалист по МС и КП

1 экз. - Электронная версия правового акта и приложения (ий) к нему соответствует бумажному носителю

ИСПОЛНИТЕЛЬ

Главный специалист по

муниципальной службе и 

кадровой политике                                                                   Е.Л.Большедворова

СОГЛАСОВАНО

Первый заместитель мэра города                                                       А.В. Батуева
Заместитель мэра города –

председатель комитета по

жизнеобеспечению                                                                       Д.И. Махонькин

Заместителю мэра города 

по социально-культурным вопросам                                                Н.В. Петрова 

Начальник юридического отдела                      


        С.А. Страхова

Руководитель аппарата администрации                                           Г.А. Макогон

